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EDITAL DE SELEÇÃO Nº 01/2022
ANEXO I
PROPOSTA TÉCNICA

1. A Proposta Técnica a ser dirigida ao Grupo de Trabalho de que trata o item 11 e apresentada conforme os itens 4 e 6 do Edital de Processo Seletivo nº 01/2022, do qual faz parte integrante este ANEXO I, devidamente datada e assinada pelo representante legal da proponente, com identificação de seu nome e cargo, deverá conter os seguintes elementos e informações:

1.1 DADOS DA PROPONENTE
1.1.1 Deverão ser informados, no mínimo, os seguintes dados:
	Nome:
	

	Razão social:
	

	CNPJ:
	

	Endereço completo:
	

	Telefones:
	

	E-mail:
	



1.2 OBJETIVO DA PROPOSTA TÉCNICA
1.2.1 Deverá ser informado o objetivo da Proposta Técnica, nos seguintes termos:
	Objetivo da Proposta Técnica:
	Administrar plano de benefícios previdenciários complementares em favor dos servidores públicos do Município de Rondinha-RS.



1.3 DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA QUANTO AOS TERMOS DO EDITAL E DA LEI MUNICIPAL Nº 3240/2021:
1.3.1 Deverá haver declaração da proponente nos seguintes termos:
	
Declaração de ciência:
	Informamos que examinamos atentamente o Edital de Seleção nº 01/2022 e seus Anexos, bem como a Lei Municipal nº 3240/2021, inteirando-nos de todas as condições para a elaboração da presente Proposta Técnica.



1.4 INFORMAÇÕES RELATIVAS AOS CRITÉRIOS TÉCNICOS E ECONÔMICOS
1.4.1 Deverá ser informada a rentabilidade da proponente acumulada nos últimos 5 (cinco) anos, utilizando-se a tabela a seguir:
	Ano
	Rentabilidade percentual ao ano (média de todos os planos)

	2020
	

	2019
	

	2018
	

	2017
	

	2016
	



	Percentual acumulado nos últimos 5 (cinco anos)
	




1.4.2 Deverá ser informado o valor total de ativos sob gestão da proponente nos últimos 5 (cinco) anos, utilizando-se a tabela a seguir:
	Ano
	Ativos sob gestão em milhões de Reais

	[bookmark: _Hlk81576565]2020
	

	2019
	

	2018
	

	2017
	

	2016
	



	Valor acumulado
nos últimos 5 (cinco anos)
	





1.4.3. Deverá ser informada a quantidade total de participantes ativos dos planos de benefícios da proponente nos últimos 5 (cinco) anos, utilizando-se a tabela a seguir:
	[bookmark: _Hlk81576677]Ano
	Quantidade de participantes ativos ([…][footnoteRef:1]) [1:  Completar indicando se o Município busca a informação relativa a todos os planos de benefícios mantidos pela proponente ou, então, de planos específicos, como, por exemplo, só daquele a ser ofertado ao Município. ] 


	2020
	

	2019
	

	2018
	

	2017
	

	2016
	



	Total acumulado de participantes
nos últimos 5 (cinco anos)
	





1.4.4. Deverá ser informado, a partir de exemplo hipotético, o percentual de custeio (efetivo), em um ano, para a cobertura das despesas administrativas da proponente (administração do plano de benefícios previdenciários complementares), considerando as taxas incidentes (de administração e/ou de carregamento), utilizando-se a tabela a seguir:
	Valor hipotético de contribuição acumulada em um ano (somadas as do participante e do patrocinador)
	Percentual de custeio (efetivo), em um ano, para a cobertura das despesas administrativas da proponente, considerado o valor hipotético de [...][footnoteRef:2] ([...][footnoteRef:3] Reais), correspondente à contribuição acumulada em um ano (somadas as do participante e do patrocinador) [2: ]  [3: ] 


	R$ [...][footnoteRef:4] ([...][footnoteRef:5] Reais) [4: ]  [5: ] 

	



1.4.5 Deverá ser informado o valor do aporte inicial a ser exigido do Patrocinador pela proponente, utilizando-se a tabela a seguir: 
	Valor do aporte inicial exigido do Patrocinador

	Nenhum

	Até R$ 

	De R$ e um centavo [dado ser informado pela proponente] até R$ [dado a ser informado pela proponente]

	Acima de R$ e um centavo [dado a ser informado pela proponente]


1.4.6[…][footnoteRef:6]. [6: ] 

2. Para o julgamento da Proposta Técnica vencedora[footnoteRef:7], na forma do item 7 do Edital de Processo Seletivo nº 0/2022, será atribuída pontuação às informações relativas aos critérios técnicos e econômicos exigidas no item 1.4 e seus subitens deste ANEXO I. [7:  Vide a nota nº 20.] 

2.1 À média da rentabilidade da proponente, apurada nos últimos cinco anos e informada em atendimento ao subitem 1.4.1 do item 1.4 deste ANEXO I, a gradação da pontuação será a seguinte[footnoteRef:8][footnoteRef:9]: [8:  É imprescindível, uma vez adotado o método de julgamento exemplificado no item 7 deste Edital, que a definição da pontuação seja feita considerando o peso que o Município, justificadamente, entenda conveniente e adequado atribuir a cada variável eleita, a partir dos seus estudos técnicos. É importante alertar que a adoção de pesos que não possam ser devidamente justificados, assim como ocorre com a adoção de critérios na mesma condição, poderá vir a ser tida como direcionamento do Processo Seletivo.]  [9:  Em tese, quanto maior a rentabilidade maior a pontuação.] 

	Até […][footnoteRef:10]%: […][footnoteRef:11] pontos. [10:  Completar.]  [11:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:12]% até […][footnoteRef:13]%: […][footnoteRef:14]pontos. [12:  Completar.]  [13:  Completar.]  [14:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:15]% até […][footnoteRef:16]%: […][footnoteRef:17]pontos. [15:  Completar.]  [16:  Completar.]  [17:  Completar.] 


	Acima de […][footnoteRef:18]%: […][footnoteRef:19]pontos. [18:  Completar.]  [19:  Completar.] 



2.2 Ao valor total de ativos sob gestão da proponente, nos últimos 5 (cinco) anos, informado em atendimento ao subitem 1.4.2 do item 1.4 deste ANEXO I, a gradação da pontuação será a seguinte[footnoteRef:20][footnoteRef:21]: [20:  Vide nota de rodapé nº 71.]  [21:  Em tese, quanto maior o volume de recursos maior a pontuação.] 

	Até R$ […][footnoteRef:22]milhões: […][footnoteRef:23]pontos. [22:  Completar.]  [23:  Completar.] 


	De R$ […][footnoteRef:24]milhões e um centavo até R$ […][footnoteRef:25]milhões: […][footnoteRef:26]pontos. [24:  Completar.]  [25:  Completar.]  [26:  Completar.] 


	De R$ […][footnoteRef:27]milhões e um centavo até R$ […][footnoteRef:28]bilhões: […][footnoteRef:29]pontos. [27:  Completar.]  [28:  Completar.]  [29:  Completar.] 


	Acima de R$ […][footnoteRef:30]bilhões e um centavo: […] pontos. [30:  Completar.] 




2.3 À quantidade total de participantes ativos dos planos de benefícios da proponente nos últimos 5 (cinco) anos, informada em atendimento ao subitem 1.4.3 do item 1.4 deste ANEXO I, a gradação da pontuação será a seguinte[footnoteRef:31][footnoteRef:32]: [31:  Vide nota de rodapé nº 71.]  [32:  Em tese, quanto maior o número de participantes maior a pontuação.] 

	Até […][footnoteRef:33]participantes ativos: […][footnoteRef:34]pontos. [33:  Completar.]  [34:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:35] participantes ativos até […][footnoteRef:36]participantes ativos: […][footnoteRef:37]pontos. [35:  Completar.]  [36:  Completar.]  [37:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:38] participantes ativos até […][footnoteRef:39]participantes ativos: […][footnoteRef:40]pontos. [38:  Completar.]  [39:  Completar.]  [40:  Completar.] 


	Acima de […][footnoteRef:41]participantes ativos: […][footnoteRef:42]pontos. [41:  Completar.]  [42:  Completar.] 




2.4 Ao percentual correspondente ao custeio (efetivo), em um ano, para a cobertura das despesas administrativas da proponente (administração do plano de benefícios previdenciários complementares), considerando as taxas incidentes (de administração e/ou de carregamento), informada em atendimento ao subitem 1.4.4 do item 1.4 deste ANEXO I, a gradação da pontuação será a seguinte[footnoteRef:43][footnoteRef:44]: [43:  Vide nota de rodapé nº 71]  [44:  Em tese, quanto menor o percentual, maior a pontuação.] 

	Até […][footnoteRef:45]%: […][footnoteRef:46] pontos. [45:  Completar.]  [46:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:47]% até […][footnoteRef:48]%: […][footnoteRef:49]pontos. [47:  Completar.]  [48:  Completar.]  [49:  Completar.] 


	De […][footnoteRef:50]% até […][footnoteRef:51]%: […][footnoteRef:52] pontos. [50:  Completar.]  [51:  Completar.]  [52: ] 


	Acima de […][footnoteRef:53]%: […][footnoteRef:54]pontos. [53: ]  [54: ] 




2.5 Ao valor do aporte inicial a ser exigido do Patrocinador pela proponente, informada em atendimento ao subitem 1.4.5 do item 1.4 deste ANEXO I, a gradação da pontuação será a seguinte[footnoteRef:55][footnoteRef:56] [55:  Vide nota de rodapé nº 71]  [56:  Em tese, quanto menor o aporte inicial exigido, maior a pontuação.] 

	Nenhum aporte: […][footnoteRef:57] pontos. [57: ] 


	Até R$ […][footnoteRef:58]: […][footnoteRef:59] pontos. [58: ]  [59: ] 


	De R$ […][footnoteRef:60]e um centavo até R$ […][footnoteRef:61]: […][footnoteRef:62] pontos. [60: 
]  [61: ]  [62: ] 


	Acima de R$ […][footnoteRef:63]: […][footnoteRef:64]pontos [63: ]  [64: ] 



2.6[...][footnoteRef:65] [65: ] 
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	Este é um documento eletrônico assinado digitalmente conforme Lei Federal nº1.419/2006 de 19/12/2006, art. 1º, parágrafo 2º, inciso III. 
Para conferência do conteúdo deste documento, acesse, na internet, o endereçohttps://www.borbapauseperin.adv.br/veri_cacao.php
e digite o seguinte número verificador: 
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